Elternarbeit — Ohne Eltern geht es
nicht!

FlOr uns padagogische Fachkrafte sind
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit
und der regelmaBige Austausch mit
Ihnen als Eltern sehr wichtig! Diese
gestalten wir vielfaltig:

Elternabende/Elterngesprache
Tar- und Angelgesprache
Feste in der Einrichtung
Elterncafés
Elternpost/Elterninfos
Zusammenarbeit mit den
Elternvertretern

Eingewdhnung — Eltern sind der
sichere Hafen!

Wir gewdhnen in Anlehnung an das
Berliner Eingewdhnungsmodell ein.
Dies beinhaltet eine starke Kooperation
der Eltern und schafft fir die Kinder eine
sanfte Hinflhrung in den Tagesablauf.

Diese intensive Eingewbhnungszeit
gestalten wir individuell nach den
Bedurfnissen des Kindes. Ziel ist dabei
ein intensiver Beziehungsaufbau
zwischen Kind und péadagogischer
Fachkraft.

Die Eingewbhnung dauert circa sechs
Wochen.

AWO Géttingen gGmbH
Wimmelburg
Reinhduser LandstraBBe 4
37083 Gottingen

Tel. 0551/5259132

E-Mail: wimmelburg@awo-goettingen.de

Leitung:

Vanessa Zenke

Krippe:
15 Platze (eine Gruppe)

Aufnahmealter:

ab 6 Monaten bis zum vollendeten 3.
Lebensjahr

Offnungszeiten:

Montag — Freitag von

7:00Uhr — 13:00Uhr (Dreivierteltags)
7:00Uhr — 16:00Uhr (Ganztags)

AWO

Wimmelburg

Klein und GroB

Gemeinsam auf dem Weg!


mailto:wimmelburg@awo-goettingen.de

Vorstellung der Einrichtung

Die Wimmelburg ist eine betriebsnahe
Krippen-Einrichtung, die mit dem
Landkreis Gottingen kooperiert und in
der N&he der Innenstadt von Géttingen
gelegen ist.

Wir betreuen acht Kinder von
Mitarbeitenden des Landkreises
Goéttingen und  sieben Kinder von
Familien aus der Stadt Goéttingen im
Gebaudekomplex des Landkreis
Géttingens.

Péddagogische Ausrichtung

In unserer padagogischen Arbeit steht
das Kind im Mittelpunkt. Wir sehen
jedes Kind als eigenstandige
Persoénlichkeit  an mit  eigenen
Bedurfnissen und Erfahrungen.

Ziele unserer padagogischen Arbeit:

e Orientierung durch einen
strukturierten Tagesablauf

e Forderung und Forderung der
Selbststandigkeit

e Leben und lernen im sozialen
Miteinander

e Lern- und Spielangebote, die
sich an den Lebenssituationen
der Kinder orientieren

e Arbeiten nach dem
situationsorientierten Ansatz

Durch unser péadagogisches Handeln
unterstitzen wir die Kinder in ihrer
Entwicklung und ,holen sie dort ab, wo sie
stehen®.

Zuséatzlich bieten wir:

e Portfolio und Lerngeschichten

e Projektarbeit

e Qualitatssicherung durch AWO-
QM Handbuch

e Attraktive und abwechslungsreiche
Alltagsgestaltung

Besonderheiten unserer Einrichtung

e Entdeckungsmoglichkeiten durch
die stadtnahe Lage, wie z.B.
Spaziergange auf der Wallanlage,
Einkaufen auf dem Wochenmarkt
und Weihnachtsmarktbesuche

e Gemltliches AuBengelande mit
altem Baumbestand zum Toben

e Gemeinsames Joghurt-MUsli-
Frihstlck jeden Freitag

e Kennenlern-Nachmittag flr neue
Familien in unserer Einrichtung

e Zusammenarbeit mit dem
Kooperationspartner Landkreis
Gottingen

Tagesablauf

Unser Tagesablauf in der Wimmelburg bietet
den Kindern einen festen Rhythmus und gibt

ihnen Orientierung und Sicherheit.

Uhrzeiten
7:00-8:30 Bringzeit
8:30-8:45 Morgenkreis

8:45-9:30 gemeinsames Frihstlcken
und anschlieBendes
Zahneputzen

9:30-11:30  Zeit fur freies Spielen,
individuelle Angebote
drinnen und drauf3en,
Ausflige

Ab 11:30 Mittagessen

Ab 12:15 Mittagsschlaf & Abholzeit
der Dreivierteltageskinder bis
13:00 Uhr

14:30 Knusperzeit

15:00-16:00 freies Spiel & Abholzeit

Um 16:00 Uhr schlieBen wir unsere
Einrichtung und freuen uns auf den
nachsten Tag!



