
 

 

 

 

 
Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist ein anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege. Ihrem 
Selbstverständnis nach vereint die AWO freiwilliges bürgerschaftliches Engagement und 
professionelle soziale Dienstleistungen. Die daraus entstandene AWO Göttingen gGmbH ist einer der 
großen Sozialdienstleister in Göttingen und hat über 20 Standorte in Göttingen, Duderstadt, Hann. 
Münden und Northeim. 
 

Wir suchen für die Koordinierungsstelle für Inklusive Arbeit in Südniedersachsen 
 

eine*n Projektmitarbeiter*in 
 

zum 31.08.2026, befristet bis zum 30.04.2027 mit Aussicht auf Verlängerung  
in Teil- oder Vollzeit (Vollzeit: 39,8 Std./Woche) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Begleitung von Unternehmen im Antragsverfahren zu Inklusionsunternehmen 
• Unterstützung bei der Umsetzungsplanung von Inklusion im Unternehmen  
• Bedarfserhebung von notwendigen Kompetenzen potenzieller Mitarbeiter*innen 
• Herstellung von Kontakten zu Behörden, Institutionen und Netzwerkpartnern 
• Unterstützung bei der projektbezogenen Berichts-, Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 
• Dokumentation der laufenden Prozesse 
• Unterstützung bei Antragsarbeit für ein Folgeprojekt 

 
Sie sollten Folgendes mitbringen: 

• einen Hochschulabschluss der Fachrichtung Soziales, BWL oder einen vergleichbaren Abschluss 
• ein hohes Maß an (Eigen-)Verantwortung  
• hohe Kommunikationsfähigkeit 
• Fähigkeit zur Perspektivübernahme, insbesondere die Sichtweise von Unternehmen einnehmen 

können 
• von Vorteil sind Erfahrungen in der Projektarbeit und/oder in der Beratung 

 
Wir bieten Ihnen:  
• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten und engagierten Team  
• Bezahlung orientiert am TV-L (inkl. Sonderzahlung): Entgeltgruppe 10 
• Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Mitarbeiter*innenvorteile über corporate benefits 
• Mitgliedschaft bei Hansefit 
• vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten im Arbeitsumfeld (Ausflüge, Gruppenangebote)  
• 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche zzgl. 2 Regenerationstage 
• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 
Wir begrüßen Bewerbungen aller Interessierten – unabhängig von ethnischer oder sozialer Herkunft, 
Geschlecht, Alter, Weltanschauung, Religion, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. Wir 
erkennen Vielfalt als Teil der AWO an. Als Unterzeichnerin der Deklaration #positivarbeiten 
engagieren wir uns für einen respektvollen Umgang und gegen Diskriminierung allgemein. 

STELLENAUSCHREIBUNG 

Projektmitarbeiter*in 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis 15.06.2026 an: 
 

AWO Göttingen gGmbH  

Frau Katharina Kohlrautz ∙ Jutta-Limbach-Str. 3 ∙ 37073 Göttingen ∙ 
Tel. 0551 500 91-0 ∙ bewerbung@awo-goettingen.de ∙ www.awo-goettingen.de 

mailto:bewerbung@awo-goettingen.de
http://www.awo-goettingen.de/

